ROMANIA
JUDETUL BISTRITA-NASAUD
- COMUNA SIEUT
~COD FISCAL 4347372
Localitatea Sieut, nr. 197, judetul Bistrita-Nasiud, cod postal 427315
- Tel.: 02637261 179 fax 0263/261179 e- mall seczetm@pnmanaszeut ro

NR 3933 din 07 09.2021
ANUNT

Comuna $ieuf, cu sediul in Sieuf, nr.197, judetul Bistrita-Nas#ud, organizeazi, in temeiul

p1evedenlol H.G. nr. 286/23.03.2011 cu modificérile i completérile ulterioare, concurs pentru ocuparea

: unul post contractual de executie, vacant, pe perioadd nedeterminata, dupd cum urmeazi: :
- Muncltor cahficat (buldoexcavatorist), in cach ul Selv1c1ulu1 pubhc de interes local;

Pentlu pammpalea la coneurs, candzdain t1ebu1e 58 mdephneasca unnatoarele conditii genezaie si |

condp;n spemﬁce o

1 CONDITII DE PARTI: CIPARE LA CONCURS
Condltn generale pentru ocuparea postului '
-a) are cetdfenia roménd; - :
'b) cunoagte limba roméni, scris si vorbif;
¢) are vérsta minimd reglementatd de prevederile legale;
~ d) are capacitate deplind de exercitiu; '
: ¢) are o stare .de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare abilitate;
f) indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
- -cerinfelor postului scos la concurs; ' o ' o
g) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvérgirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
~ ori contra autoritdtii, de serviciu sau in legiturd cu serviciul, care Tmpiedics Infiptuirea justitiei, de fals ori
a unor fapte de coruptie sau a unei mﬁacpum s#virsite cu intentie, care ar face-o 1ncompat1b11a cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a infervenit reabilitarea,
Conditii specifice pentru ocuparea postului:
1) persoand de sex masculin, cu domiciliul in comuna Sieut.
2) studii generale/scoald profesionali/liceu, absolvite cu diploma;
3) permis de conducere categoria B;
-4} atestat/calificare sau similar pentru utilizare buldoexcavator, dlploma sau adeverinta de masinist
la masini pentru terasamente acreditat de ANR Romania;
5) experienti in lucru cu buldoexcavatorul minim 1 an;

I1. BIBLIOGRAFIE:
1. Ordonanta de Urgenté nr. 57/2019 privind Codul administrativ, Partea 1, Titlul Iil, Partea a I1I-a
— Titlul I, Partea a VI-a, Titlul Ill, Cap. 11I; Partea a Vil-a, Tithal I-1V.
2. Ordonanta de Urgenta nr. 195/2002, privind circulatia pe drumurile publice.
3. Hotérérea de Guvern nr. 1391/2006 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a Ordonantei
de urgentd a Guvernului nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice
-4, Legea nr. 319/2016, legea securitéfii si sAn&tatii in munca.
5. Legea nr. 53/2003, privind Codul muncii, cu modificdrile si completarile ulterioare, Titlul 11,
Cap. 11 si HIL
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PRIMARIA COMUNEI SIEUT
JUDETUL BISTRITA-NASAUD

APROBAT,
Biroul resurse umane, Primar,
: Ivan Mihai Gheorghe
- FISAPOSTULUI .
Nr. din

Informa;u generale privind postul

Denumirea postului : Muncitor caliﬁcat (buldoexcavatonst)
Nivelul postului : Eexecutie
Scopul prmmpal al postului; .

‘Executi lucrari cu buldoexcavatorul.

Efectueazi operatiuni de tiiere, curfitare, indepértare resturi vegetale.

Participa aciiunile echipelor de specialitate sau specializate a voluntarilor in caz de

incendiu, avarii, calamitéti naturale, inundatii, explozii si alte situatii de urgenta.

Conditii speclﬁce pentru ocuparea postului

1.

Studii de specialitate: studii gener ale/gcoala profesionald/liceus

‘Perfectionari (specializari): permis de conducere categoria B; atestat/calificare sau

- similar pentru utilizare buldoexcavatm, experientd in lucru cu buldoexcavatorul

2.

3.
40

5.

minim 1 ani;

Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel) - Nu este
cazul

Limbi Striine (necesitate si nivel de cunoastere): Nu este cazul

Abilitati, calitiiti i aptitudini necesare:

~Grad mediu de initiative si creativitate;

-Grad relativ mediu de autonomie in actiune;

-Capacitate mare de atentie;

- Capacitate de lucru in echipi,

- Promtitudine si eficientd in efectuarea lucrarilor;

~Asumarea responsabilititilor;

- Piastrarea confidentialitdii;

-Corectitudine si fidelitate;

-Abilitati de comunicare: scrisé si orals;

-Preocupare pentru ridicarea nivelului profesional individual.

Cerinte specifice disciplind, integritate, conduitd morald, coordonare, indrumare,
control si disponibilitate pentru lucru in program prelungit In anumite conditii.

Competenta manageriald (cunostinte de management, calititi si aptitudini
manageriale): capacitatea de implementare; capacitatea de a rezolva eficient problemele;
capacitatea de asumare a responsabilititilor; capacitatea de a lucra in echipd; capacitatea
de autoperfectionare si de valorificare a experientei dobandite; capacitatea de analiza si
sintezi; creativitate si spirit de initiativd; capacitatea de planificare si a actiona strategic
capacitatea de a gestiona resursele alocate;




Atribuiile postului:

- S8 cunoasca si si exploateze la parametrii normali utilajul din dotare;

- Exploateazi la capacitate utilajul sau mijlocul de transport din dotare respectd incadrarea
in consumurile specifice de carburanti si lubrefianti;

- Identificd cu exactitate traseele ce urmeazi a fi efectuate impreund cu echipa de lucru si
ta masuri de minimizare a riscurilor poten;iale in timpul exploatarii utilajului.

- Pregiteste utilajul pentru excavare si manevrele se fac in conformitate cu cartea tehnici a
utilajului.

- S& comunice imediat sefului ierarhic gi/sau lucritorilor desemnati orice situatie de munci

despre care au motive Intemeiate s o considere pericol pentru secuutatea 51 sandtatea

lucratorilor percum gi orice deficientd a sistemelor de protectie;

- Executa lucrdri In conditii de calitate;

- S& exploateze utilajul sau mijlocul de transport, in conformitate cu normele de S.S.M. si
de circulatie pe drumurile publice precum si a celor privind folosirea echlpamentulm de
protectie si de lucru si de S.U;

- Va cunoagte gi va respecta pzevederile_iegale cu privire la circulatia pe drumurile publice;
- Pastreaza certificatul de Tnmatriculare, licentd de executie si copia licentei de transport,
- precum §i actele masinii in. condr;n cozespunzatoale le pzezmta la cerere organelor de
control.

- Atét la plecare ct si la sosirea din cursd, verifica starea tehnicd a utilajului, inclusiv
anvelopele.

- Nu pleacd in cursd daca constatd defectiuni / nereguli ale autovehiculului gi anuntd
imediat superiorul pentru a se remedia defectiunile.

- Participa la actiunile echipelor de specialitate sau specializate a voluntarilor in caz de
incendiu, avarii, calamitati naturale, inundatii, explozii si alte situatii de urgenta.

- Participd la colectarea degeurilor depozitate In mod ilegal,

- Va respecta programul de functionare in conformitate cu atributiile din prezenta figa a
postului;

- Nu péraseste locul de munca faré o cerere scrisd care se va face cu aprobarea primarului,
cerere in care se va specifica exact perioada in care va lipsi din unitate (ziua si orele) in
caz contrar este direct rispunzitor de orice eveniment la care ar putea fi expus — situatie in
care primarul este exonerat de orice raspundere;

- Are obligatia de a respecta normele securitdtii si s@ndtdtii muncii, conform legii,
participind la instructajul care se face pe aceasta linie;

- Respectd normele PSI, conform legii, participind la instructajul care se face pe aceastd
linie;

- Are obligatia respectdrii Regulamentului de Organizare si Functionare a aparatului de
specialitate al primarului, a Regulamentului de Ordine Interioard a aparatului de
specialitate al primarului;

- Pentru abateri in exercitarea sarcinilor gi atributiilor de serviciu sau pentru Indeplinirea
lor defectuoasa raspunde disciplinar, contraventional, material sau penal, dupi caz.

- Se va prezenta la serviciu in conditii psiho-fiziologice corespunzitoare (si nu existe
situatii de oboseald, consum de alcool, etc.);

- La locul de munci isi desfisoard activitatea astfel incét si nu se expuné la pericol de
accidente atit propria persoand cét i colegii de serviciu;

- Indeplineste si alte atributii stabilite de clitre primar, viceprimar, secretar general si
Consiliul local.

- Réspunde de activitatea sa in fata primarului;




Identificarea functiei contractuale corespunzatoare postului
1. Denumire: MUNCITOR CALIFICAT(BULDOEXCAVATORIST)
2. Gradul IV; |
3. Vechimea (in specialitatea necesara) — 1 ani
Sfera relationala a titularului postuim
1. sfera relationald interna: '
a) Relatii ierarhice:
- subordonat fata d¢: primar, viceprimar, secretar general
- ‘superior peniru — nu este cazul
‘Relatii functionale: cu personalul din cadrul Primériei Sieut
b) Relatii de control; - nu este cazul
c) Relatii de reprezentare: nu este cazul
2 Sfera relationala externa
b) c_u or _gamzal;n 11_1_tema;10nale Nu
3. Limite de competenti: la nivelul atributiilor de serviciu
4. Delegare de atribufii si competenta: pe timpul concediului de odxhna concedlulm
medical sau in alte snuatu nepievazute va {i infocuit de domnul .
o Intocmlt de:
Numele si prenumele - Gotea Dumltru
Functia de conducere — Secretar general comuna
Semnatura
Data Intocmirii

Luat la cunostinta de citre ocupantul postului
Numele si prenumele -
Semnatura
Data




- Formulare:

Cerere
Currlculum VItae




- Domnule Primar,

Subsemnatul B e , domiciliat in

posesm al BI/CI seria_-_ numalui ey,

prin pzezenta va rog a-mi aploba participarea la conculsul orgamzat la data de

, pentm pcuparea postuhn contractual Vacant de execu§1e pe durata

nedeterminati, de muncitor calificat (buldoexcabetorist).

Va multumesc.

Data : Semnatura :

Domnului Primar al Comunei Sicut




ANEXA 1 *1)

*1) Anexa este reprodusé in facsimil.

Model de Curriculum Vitae European <numele aplicantului>
Curriculum vitae
* Notd

Inlocuiti rubrica (numele

aplicantului cu propriul nume)

** Nota

Toate textele scrise cu aceste

caractere au rol informativ si nu

apar in CV

**% Notd

Textul dintre () va fi inlocuit cu

informatiile cerute

INFORMATII PERSONALE

Nume (Nume, prenume)

Adresa (numdrul, strada, cod pestal, oras,
tara) T _ R

Telefon

Fax

E-mail

Nationalitate

EXPERIENTA PROFESIONALA {(Mentionati pe rand fiecare experienti
profesionald pertinentd, incepind cu
cea mal recentd dintre acestea)

* Pericada (de la - pdni la)
* Numele si adresa angajatorului

* Tipul activitidtii sau sectorul de
activitate

* FPunclhia sau postul ocupat

* Principalele activitdti si
responsabilitati

EDUCATIE SI FORMARE
* Perioada (de la - p&nd la) (Descrieti separat fiecare formd de
invatamint si program de formare
profesionald urmate, incepind cu cea
mal recenti)
* Numele si tipul institutiei de

invdtémant gi al organizatiei

profesionale prin care s-a

realizat formarea profesionald

* Domeniul studiat/aptitudini
ocupationale

* Tipul calific&rii/diploma
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* Nivelul de clasificare a formei
de instrulre/invatimant

APTITUDINI SI COMPETENTE PERSCNALE
dobindite in cursul vietii si
carierei dar care nu sunt

- ‘recunoscute neapédrat printr-un
certificat sau o diplom&

‘Limbi strdine cunoscute
* abilitatea de a citi

* abilitatea de a scrie
‘*.abilitatea de a vorbi

|
I
|
|
i
i
i
!
i
|
Limba maternd |
o
!
|
!
|
Aptitudini si competente artistice |
Muzicd, desen, picturd, literaturd |
etc. !
J
Aptitudini si competente sociale |
Locuiti si munciti cu alte persoane, |
_Antr-un mediu multicultural, ocupati]
o pozitie in care comunicarea este |
importanti sau desfisurati o
activitate in care munca de echipd
este esentiald. (de exemplu culturg,
‘sport -etc.) . : :

© Aptitudini si competente
organizatorice

De exemplu coordonati sau conduceti
activitatea altor persoane, proiecte
si gestionati bugete; la locul de
muncd, in acitiuni voluntare (de
exemplu in domenii culturale sau
sportive) sau la demiciliu.

Aptitudini gi competente tehnice
{utilizare caliculator, anumite
tipuri de echipamente, masini etc.}
Permis de conducere

Alte aptitudini si competente
Competente care nu au mai fost

mentionate anterior

INFORMATII SUPLIMENTARE
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ANEXE f
i

(Enumerati limbile cunoscute si
indicati nivelul: excelent, bine,
satisficitor)

{Descriefi aceste aptitudini si
indicati contextul in care le-ati
dobindit)

(Descrieti aceste aptitudini si
indicati contextul in care le-ati
dobandit)

(Descrieti aceste aptitudini si
indicati in ce context le-ati
dobandit)

(Descrieti aceste aptitudini si
indicati in ce context le-ati
dobindit)

(Descriefl aceste aptitudini si
indicati in ce context le-ati
dobandit)

{Indicati alte informatii utile si

care nu au fost mentionate, de exemplu
perscane de contact, referinte ete.)

(Enumerati documentele atasate
CvV-ului, dac& este cazul).






