ROMANIA
JUDETUL BISTRITA NASAUD
COMUNA SIEUT

PRIMAR

DISPOZITIA
Nr. 5 din 12 lanuarie 2023
privind stabilirea salarului de baza pentru doamna Cilean Rodica
personal al persoanei cu handicap grav, din cadrul Compartimentului Asistenta sociala
incepand cu 1 lanuarie 2023

Primarul comunei Sieut;

Avand n vedere:

- referatul prezentat de Secretarul general al comunei Sieut, referitor la stabilirea salariului de
bazd pentru doamna Cilean Rodica- Asistent personal al persoanei cu handicap grav, din cadrul
Compartimentului Asisten{a sociald, incepand cu data de 1 lanuarie 2023;

- Contractul de munca pe durata nedeterminata nr.3552 din 18.01.2021 al doamnei Cilean
Rodica, Asistent personal al persoanei cu handicap grav — Cilean Fironica;

- prevederile Hotararii Consiliului local  Sieut nr.66 din 17.10.2019, privind aprobarea
organigramei §i a statului de functii al aparatului de specialitate al Primarului comunei Sieut cu
completérile si modificarile ulterioare;

- prevederile Hotarérii Consiliului Local al comunei Sieut nr. 2 din 31.01.2019, privind stabilirea
salariilor de bazd pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate a
primarului, serviciile publice si activitatile subordonate Consiliului local al comunei Sieut, cu modificarile si
completarile ultericare;

- prevederile art. | alin. (1) si alin. (3) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului Roméniei nr.
168/2022, privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea
si completarea unor acte normative;

- prevederile art.37 alin.(1),lit.a), art 44 lit. a) si art. 58, alin.(3), din Legea nr.448/2006, privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- prevederile Hotararii Guvernului Romaniei nr. 268/2007, pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006, privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completérile ulterioare;

- prevederile art. 37, art. 38 alin. (4) si Anexa ll, Capitolul I, pct. 3, subpct. 3.2, nr. crt. 45, din
Legea-cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personaluiui piatit din fonduri publice;

- prevederile art .164 din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii cu modificarile si completarile
ulterioare;

- prevederile art.1, din Hotararea Guvernului Romaniei nr. 1447/2022, pentru stabilirea salariului
de baza minim brut pe tara garantat in plata;

- prevederile Legii nr.368/2022, privind Legea bugetului de stat pe anul 2023;

in temeiul dispozitiilor art. 154 alin. (1), art, 155 alin. (1) lit. ¢ si d), alin. (4) lit. a), alin. (5} lit. ¢} si
lit. ) si art. 196, alin.(1), lit. b), din Ordonanta Guvernului Roméaniei nr. 57/2019, privind codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

PRIMARUL COMUNEI SIEUT

Emite prezenta,

DISPOZITIE:

Art.1.(1) Incepand cu data de 1 lanuarie 2023, salariul de incadrare al doamnei Cilean Rodica,
Asistent personal, al persoanei cu handicap grav, din cadrul Compartimentului Asistenta sociald, se
majoreaza cu 10% fatd de nivelul acordat pentru luna Decembrie 2022, rezultand un salar de baza brut,
de 2848 leiflund, corespunzator transei de vechime —,Gradatia 3"












