
ROM.ANIA 
JUDEJUL BISTRITA-NASAUD 

COMUNA ~IEUT 

PRIMAR 

DISPOZ IT IE 
privind desemnarea responsabilului cu monitorizarea situatiilor de pantouflage din cadrul Primariei 

comunei ~ieut, judetul Bistrita-Nasaud 

Primarul comunei $ieu\, 
Avand in vedere: 
- Referatul secretarului comunei $ieut privind desemnarea responsabilului cu monitorizarea situa\iilor de 

pantouflage din cadrul Primariei comunei $ieu\, judetul Bistri\a-Nasaud 
- Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor 

publice, a functiilor publice ~i in mediul de afaceri, prevenirea ~i sanctionarea coruptiei, cu modificarile ~i 
completarile ulterioare; 

- Legea nr. 78/2000 pentru prevenirea, descoperirea ~i sanctionarea faptelor de coruptie, cu 
modificarile ~i completarile ulterioare; 

- O.U.G. nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea ~i sanctionarea neregulilor aparute in obtinerea 
~i utilizarea fondurilor europene ~i/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora, cu modificarile ~i 
completarile ulterioare; 

- H.G. 583/2016 privind aprobarea Strategiei nationale anticoruptie pe perioada 2016- 2020, a 
seturilor de indicatori de performanta, a riscurilor asociate obiectivelor ~i masurilor din strategie ~i a surselor 
de verificare, a inventarului masurilor de transparenta institutionala ~i de prevenire a coruptiei, a 
indicatorilor de evaluare, precum ~i a standardelor de publicare a informatiilor de interes public; 

- O.S.G.G. nr. 600 din 20 aprilie 2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entita\ilor 
publice, 

in temeiul dispozitiilor art. 155 alin. (1), lit. e), art. 196 alin. (1) lit. b), din Ordonan\a de Urgenta nr. 
57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile ~i completarile ulterioare; 

DISPUN 

Art.1. Se desemneaza doamna Horga Maria - Inspector, Clasa I, grad profesional nAsistent", in cadrul 
aparatului de specialitate al Primarului comunei $ieut, ca persoana responsabila cu monitorizarea situa\ii de 
pantouflage. 

Art. 2. Atributiile responsabilului cu monitorizarea situa\iilor de pantouflage sunt: 
a) desfa~urarea de activitati de informare ~i prevenire a situatiilor de pantouflage la nivelul salariatilor 

din institutie; 
b) 1ntocme~te ~i actualizeaza permanent lista cu salariatii care intra sub incidenta prevederilor legale 

privind pantouflage-ul, tn vederea punerii in aplicare a prevederilor legale atunci cand salariatul i~i incheie 
angajarea; 

c) transmite lista cu salaria\ii care intra sub inciden\a prevderilor legale catre structura func\ionala 
responsabila cu incetarea raporturilor de munca cu salaria\ii inslitu\iei , ori de cate ori lista sufera modificari 

Art.3. Fisa postului pentru doamnei, Horga Maria, se completeaza ln mod corespunzator prevederilor 
articolului 2, din prezenta dispozi\ie. 

Art.4. Cu ducere la indeplinire a sarcinilor prezentei, se lncredinteaza resonsabilului desemnat la 
articolului 1, din prezenta dispozi\ie. 

Art.5. Prezenta dispozitie se comunica prin grija secretarului comunei cu : 
- lnstitutia Prefectului Judetului Bistrita-Nasaud; 
- persoana desemnata prin articolul 1, din prezenta dispozitie; 
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CONTRASEMNEAZA, 
Secretar ge~ral al ~omunei ~ieut, 

Gorea DUPi;trrr 



ROMANIA 
JUDETUL BISTRITA-NASAUD 
COMUNA SIEUT 

' ' Nr.3107 din 13.09.2021 

REF ERA T 
privind desemnarea responsabilului cu monitorizarea situatiilor de pantouflage din cadrul Primariei 

comunei ~ieut, judetul Bistrita-Nasaud 

Subsemnatul Gotea Dumitru secretar al comunei ~ieu\ in calitatea pe care o de\in, 
Avand in vedere: 
- necesitatea privind desemnarea persoanei responsabile cu responsabilului cu monitorizarea situaliilor de 

pantoufiage din cadrul Primariei comunei $ieu\, judetul Bistri\a-Nasaud 
- Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor 

publice, a functiilor publice ~i in mediul de afaceri, prevenirea ~i sanctionarea coruptiei, cu modificarile ~i 
completarile ulterioare; 

- Legea nr. 78/2000 pentru prevenirea, descoperirea ~i sanctionarea faptelor de coruptie, cu 
modificarile ~i completarile ulterioare; 

- O.U.G. nr. 66/201 1 privind prevenirea, constatarea ~i sanctionarea neregulilor aparute tn obtinerea 
~i utilizarea fondurilor europene ~i/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora, cu modificarile ~i 
completarile ulterioare; 

- H.G. 583/2016 privind aprobarea Strategiei nationale anticoruptie pe perioada 2016- 2020, a 
seturilor de indicatori de performanta, a riscurilor asociate obiectivelor ~i masurilor din strategie ~i a surselor 
de verificare, a inventarului masurilor de transparenta institutionala ~i de prevenire a coruptiei, a 
indicatorilor de evaluare, precum ~i a standardelor de publicare a informatiilor de interes public; 

- O.S.G.G. nr. 600 din 20 aprilie 2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entita\ilor 
publice, 

- prevederile art. 154 alin.(1), (2) ~i (3), art. 155 alin.(1) lit.b) coroborat cu alin.(5) lit.e) din Ordonanta de 
Urgenta nr.57/2019 privind Codul administrativ; 

Va rog domnule Ivan Mihai-Gheorghe, primar a comunei Sieut, ca in conformitate cu prevederile art.196 ( 1) 
lit.b) din OUG nr.57/2019 privin Codul administrativ, sa emiteti o dispozitia referitoare la desemnarea unei persoane 
din cadrul Primariei comunei $ieu\ in calitate de responsabil cu cu monitorizarea situa\iilor de pantoufiage. 

De regula aceasta persoana este responsabilul cu activitatea de achizi\ii publice la nivelul institu\iei 
Va rog a lua in considereare referatul prezentat ~i sa dispune\i in consecinla 




