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ROMANIA
JUDETUL BISTRITA-NASAUD
COMUNA SIEUT

PRIMAR

DISPOZITIE
privind numirea domnului OLTEAN ALEXANDRU, in Funcfia publica de executie ,Inspector, Clasa |,

"4

gradul Asistent” in Compartimentul agricol, cadastru si fond funciar, urbanism si amenajare teritoriu
al aparatului de specialitate al Primarului comunei Sieut

Primarul comunei Sieut;

Avand In vedere:

- referatul cu nr.2476 din 02.09.2022 a secretarul comunei Sieut, cu propunerea de numire a
domnului OLTEAN ALEXANDRU, in Funcfia publica de executie ,Inspector, Clasa I, gradul Asistent”, in
Compartimentul agricol, cadastru si fond funciar, urbanism si amenajare teritoriu al aparatului de specialitate
al Primarului comunei Sieuf;

- Raportul final al comisiei de concurs nr.2422 din 29.08.2022 prin care s-a declarat ,Admis,
candidatul OLTEAN ALEXANDRU pentru ocuparea Functiei publice de executie: ,Inspector, Clasa |, gradul
Asistent”, in Compartimentul agricol, cadastru si fond funciar, urbanism si amenajare teritoriu al aparatului
de specialitate al Primarului comunei Sieut;

- prevederile art.76, art.77, din Hotarirea Guvernului Romaniei. nr.611/2008, penfru aprobarea
normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor public, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- prevederile art.473, art. 528, alin.(1) si (2), art. 529, alin.{1) si (2), din Ordonanta de Urgentd a
Guvernului Roméniei nr. 57/2019, privind Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 2 alin.(1) lit.a), art.10,alin.(4), art.11, art.38, alin.(3), lite,), alin.(7),din Legea
nr.163/2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare,;

- prevederile Hotarérii Consiliului focal Sieut nr.66 din 17.10.2019, privind aprobarea organigramei
si a statului de functii al aparatului de specialitate al Primarului comunei Sieut cu completarile si modificarile
ulterioare;

- prevederile Hotararli Consiliului Local al comunei Sieut nr. 2 din 31.01.2019, privind stabilirea
salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate a
primarului, serviciile publice si activitatile subordonate Consiliului local al comunei Sieut, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- alocatiile bugetare prevazute la cheltuielile de personal cuprinse in  bugetului de venituri si
cheltuieli al comunei Sieut pe anul 2022, aprobat prin Hotérarea Consiliului Local Sieut nr.7 din
10.02.2022;

- Fisa postului;

In temeiul art.155, alin.(5) lit.e) si art.196, alin.(1), lith), din Ordonanta Guvermnului Romaniei
nr.57/2019, privind Codul administrative, cu modificarile si completarile ulterioare

DISPUN,

Art.1. (1) Cu data de 5 Septembrie 2022, domnul OLTEAN ALEXANDRU, se numeste in in Funciia
publica de executie Inspector, Clasa |, gradul Asistent”, in Compartimentul agricol, cadastru si fond funciar,
urbanism si amenajare teritoriu, al aparatului de specialitate al Primarului comunei Sieut,

(2) Cu aceiasi data, domnul OLTEAN ALEXANDRU, va heneficia de un salarul de baza lunar brut,
n cuantum de 3991 lei, corespunzator transei de vechime Gradatja 2.

Art.2, Fisa postului, aferentd functiei publice de executie, ocupatd de domnul OLTEAN
ALEXANDRU, este prevazutd in Anexa, care face parte integranta din prezenta dispozitie.




Art.3.(1) Prezenta dispozitie are caracter individual i va fi comunicatd, cu persoanele interesate, in
termen de 5 zile, de la data comunicari oficiale catre prefect.

(2) Impotriva masurilor dispuse potrivit art.1, persoana nemultumits, se poate adresa instantei de
contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente, potrivit legii, in termen de 30 de
zile de la data comunicarii.

Art.4. Cu ducere la indeplinire a sarcinilor prezentei dispozitii se incredinteaza, secretarul comunei
si Compartimentul contabilitate, economic, buget-finante, impozite si taxe.

Art.5. Prezenta dispozitie va fi comunicata, prin grija secretarului comunei Sieut, cu;

- Institutia Prefectului, judetul Bistrita-Nasaud;

- Agentia National a Functionarilor Publici;

- Compartimentul contabilitate, economic, buget-finante, impozite si taxe
- Domnul OLTEAN ALEXANDRU,

PRIMAR,
_——_Ivan Mihai-Gheorghe

CONTRASEMNEAZA

Secretar generfal al c@unei Sieut
(Rofea Ditmitrr—

Vizat pentru Control Financiar Preventiv

Comuna Sieut la 2 Septembrie 2022

Nr.88
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la DISP/ il nrss dInfOZ 09.2022
PRIMARIA COMUNEI SIEUT ‘
Compartimentul: Compartimentul agricol,
cadastru si fond funciar, urbanism gi amenajare teritoriu

Ivan Mihai Gheorghe

FISA POSTULUI
Nr.
I. INFORMATII GENERALE PRIVIND POSTUL
1. Denumirea postului — Inspector registrul agricol, cadastrului si fond funciar,
2. Nivelul postului: ~ Functie publica de executie;

3. Scopul principal al postului* — Punerea in executare a legiilor si a celorlalte acte normative din
domeniul registrul agricol, cadastrului si fond funciar

IIl. CONDITIILE SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTULUI:

1. Studii de specialitate — Studii universitare de licent, absolvite cu diploma, respectiv studii
superioare de lunga duratd, absolvite cu diplomd de licenta sau echivalentd, in domenul:
agronomie;

Perfectionari (specializari) -
Cunostinte de operarea/programare pe calculator — pachetul MicrosofOfice - nivel mediu;
Limbi straine (necesitate si gradul de cunoastere) — Cunostinte de baza;
Abilitati, calitati si aptitudini necesare

- grad mediu de initiative si creativitate;

- aptitudinea de a desfasura activitatii complexe — grad mediu

- capacitatea mare de atentie;

- capacitate de lucru in echipa si independent;

- promtitudine si eficienta in efectuarea lucrarilor;

- asumarea responsabilitatii;

- pastrarea confidentialitatii;

- corectitudine si fidelitate

- abilitati de comunicare: scris si oral

- preocupare pentru ridicarea nevelului profesional individual

6. Cerinte specifice(de exemplu: calatorii frecvente, delegari, detasari) - munca de teren,

delegatii frecvente in satele si localitatile componente, resedinta de judet, disponibilitéti pentru lucru in

echipa si cu program prelungit in anumite conditii si situatii;

lll. _ATRIBUTIILE POSTULUI

1. Completeaza, opereaza si tine la zi evidenta Registrelor agricole comunale, pentru localitétiile
din cadrul comunei pe baza legislatiei in domeniu si a normelor tehnice privind completarea registrului
agricol la datele si perioadele stabilite si raspunde de corectitudinea datelor nregistrate si a modificarii
datelor inscrise in registrul agricol, verificari in teren a veridicitatii datelor declarate in registru
agricol;centralizeaza toate datele inscrise in registrul agricol:

2. Elibereaza certificate si adeverinte, atestatului de producator, cametul de comericializare, la
solicitarea cetatenilor, pe baza datelor inregistrare in registrul agricol comunal si a vizitelor efectuate in
teren.

3. Inregistreazé contractele de arendare in Registrul special, conform prevederilor legale si
efectueaza toate operatiunile necesare la proprietarii de terenuri in registrul agricol.

4, Tine evidenta contractelor de arendare a terenurilor agricole.
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5. Participa de drept ca membru in Comandamantul epizootic si sptijina organele sanitar-veterinare
in organizarea actiunilor de prevenire si combatere a epizotiilor;

6. Participa de drept, ca membru in cadrul Comisiei locale de aplicare a Legii nr, 18/1991 si Legi
nr.1/2000 ale Legii nr. 247/2005, la sedintele acesteia si la masurétorile din teren si punerea efectiva in
posesie a terenurilor, la rezolvarea litigillor aparute, ca urmare a aplicari acestor legii si vine cu propuneri
de rezolvare a acestora;

7. Intocmeste procesele varbale de punere in posesie a terenurilor revendicate potrivit Legii nr. 18/1991
si Legii nr. 1/2000 si ale Legii nr. 247/2005 in baza planurilor cadastrale intocmite si le salveaza pe GD, pentru
fiecare proprietar in parte si le fransmite la OJCPI, in vederea eliberari titiului de proprietate; j

8. Intocmeste pe hartie procesele varbale de punere in posesie a terenurilor revendicate potrivit Legii
nr. 18/1991 si Legii nr. 1/2000 si ale Legii nr. 247/2005, in baza planurilor cadastrale intecmite si le inainfeaza
cu toata documentatia necasara la OCPI, in vederea emiteri Titlurilor de proprietate;

9. Intocmeste pe calculator tabelele parcelere pe baza procesele varbale de punere in posesie a
terenurilor revendicate potrivit Legii nr. 18/1991 si Legii nr. 1/2000 si ale Legii nr. 247/2005, a planurilor
cadastrale intocmite si a titulrilor de proprietate si le salveaza pe CD, si le transmite la OCPI, in vederea
inscrieri in Cartea funciara a terenurilor si in sistemul AUTOCAD.

10. Comunica institutiilor si autoritatilor publice judetene precum si persoanelor interesate orice date
cu privire la aplicarea prevederilor Legii nr. 18/1991 si Legi nr.1/2000 ale Legii nr. 247/2005 privind
revendicarea terenurilor;

11. Raspunde de aplicarea legilor fondului funciar, inventarierea pe parcele a suprafetelor de teren
care au fost puse in posesie si descarcarea in planurile si hariile intocmite de specialisti topografi;

12. Participa ca membru in comisia de evaluare a pagubelor produse de calamitati naturale, de
animale, de persoane fizice sau juridice, pe terenuri agricole proprietate publica sau privatd a persoanelor
fizice sau juridice din comuna, participa la masuratorile in teren si le concretizeaza in Atocad;

13. Tmpreund cu functionari din compartiment, inventariazd anual toate terenurilor proprietate
publica si privatd a comunei, a celor care se afla in administrarea primariei si a Comisiei locale de fond
funciar si o Tnregistreaza ntr-un Registrul special al acestor categori de terenuri si face propuneri privind
gospodarirea judicioasa a acestora;

14. Tmpreund cu functonari din compartiment fine evidenta nominala intr-un registrul special, a
suprafetelor de pasune comunald si face propuneri primarului si/sau viceprimarului de modul cum sa fie
exploatate acestea;

15. Tine legatura cu Oficiul de Cadastru si Publicitate Imobiliara Bistrita Nasaud si cu experti topografi
in legatura cu lucrérile de cadastrare a comunei si inscrierea imobilelor in cartea funciara.

16. Tine evidenta nominala a imobilelor proprietate publica si privatd a comunei Sieut

17. Elaboreaza referate in vederea promovari de dispoziti ale primarului, rapoarte si proiecte de
hotariri pe linie de agricultura, cadastru si fond funciar.

18. Acorda asistenta de specialitate la cerere locuitorilor din cadrul comunei pe linie de agricultura,
registrul agticol, cadastru si fond funciar;

19. Exercitad atributile de serviciu celortalti functionari publici din cadrul compartimentului, cand
acestia sunt in concediul de odihna, de boala plecai pe o perioadd mai mare de 3 zile din comuna, sau se
afla in incapacitate de munca;

20. Indeplineste si alte atributii, incredintate de primar, Tn conditiile legii.

21. Raspunde de activitatea sa in fata primarului;

22. Prezinta anual rapoarte de activifate, primarului;

23. Respecta indatoririle prevazute in Regulamerntul de ordine interioara si a prevederilor privind
standardul etic al personalului destinat asigurarii relatliei cu publicul prevazut in H.G.R. nr.1723/2004 si
prevederile Legii nr. 7/2004 privind Codul de conduité a functionarilor publici, republicata;

Responsabilitati principale ale persoanei care ocupa postul:

- raspunde de realizarea la timp si Intocmai a atributiilor ce-i revin pofrivit fisei postului sau
dispuse expres de catre Primarul comunei Sieut, precum si de intocmirea rapoartelor scrise privind
modul de realizare a acestora atunci cand acestea sunt solicitate de catre Primarul comunei Sieut;




- are obligatia respectarii Regulamentului de Organizare si Functionare a aparatului de
specialitate a primarului, a Regulamentului de Ordine Interioara ale aparatului de specialitate a
primarului, a codului etic si a oricaror reglementari in materie;

- raspunde de pastrarea secretului de serviciu, al datelor si al informatiilor cu caracter confidential
detinute sau la care are acces ca urmare a exercitarii sarcinilor de serviciu;

- raspunde de corectitudinea procesarii datelor si documentelor;

- raspunde de corectitudinea informatiilor furnizate catre Primarul comunei Sieut sau catre alte
compartimente ale Primariei comunei Sieut, precum si cétre alte institutii publice, persoane juridice sau
persoane fizice;

- raspunde de corectitudinea raportarilor si conformitatea acestora cu prevederile legale;

- contribuie la respectarea disciplinei, la existenta unui climat de munca corespunzator, la
pastrarea secretului de serviciu si a secretului profesional.

- respecta masurile in domeniul securitaii si sanatatji in munca si in domeniul situatjiilor de urgenta
(a se vedea anexa 1 la fisa postului),

IV. INDENTIFICAREA FUNCTIE PUBLICE CORESPUNZATOAREA POSTULUI
1. ID post — 425652
2. Denumirea postului : - Inspector
3. Clasa:- | ;
4. Gradul profesional: — Asistent;
5. Vechimea in specialitatea necesara — minim un an;
Limite de competenta™* - are libertate decizionala in atributiile care revin.
Delegarea de atributii: — n caz de absenta motivata din institutie(cursuri, seminari, delegari) de maximul 3
zile, sau n caz de concediu de odihna sau de boala, atributiile vor fi indeplinite de functionarul public stabilit
prin ROF al aparatului de specialitate al primarului si prin fisa postului, a altui functionar public din cadrul
Compartimentul agricol, cadastru si fond funciar, urbanism si amenajare teritoriu, care indeplineste
atributiile in lipsa acestuia.
V. SFERA RELATIONALA A TITULARULUI POSTULUI
Sfera rationala interna:

a. relatii ierarhice: - subordonat fata de Primar, Secretar si Seful de compartimant;

b. relatii functionale: — cu Consiliul local, primar, viceprimar, secretar general, si personalul
din aparatul de specialitate al primarului, cetateni;

c. relatii de control: - Nu are;

d. relatii de reprezentare: — 1in limitele stabilite de Primarul comunei pe baza legitimatie sau
a ordinului de delegare

Sfera rationala externa:

a) cu autoritati si institutii publice: - Tn limtele stabilite prin fisa postului cu Instituita Prefectului
judetului Bistrita-Nasaud, Oficiu de Cadastru si Publicitate
Imobiliara, Directia Judeteand agricola si Directia judeteana
de Statistica, Ministere;

b) cu organizatii internationale: - Nu este cazul;

c) cu persoane juridice private: - in limtele stabilite de Primar;

intocmit de**** Luat la cunostinta de ocupantul postului:
Numele si prenumele Gotea Dgmitru Numele prenumele OLTEAN ALEXANDRU
Functia in institutie: SESRETAR GENERAL

Semnatura Semnatura_
Data 02.09.2022 Data 02.09.2022



ANEXA 1 LA FISA POSTULUI

RESPONSABILITATI PE LINIE DE SECURITATE S| SANATATE iN MUNCA

Obligatiile lucratorului pe linie de securitate si sdnétate in muncd sunt urméatoarele:
1. Fiecare lucrator frebuie sa isi desfasoare activitatea, in conformitate cu pregétirea si instruirea sa, precum si cu

instructiunile primite din partea angajatorului, astfel ncat sa nu expuna la pericol de accidentare sau imbolnévire
profesionala atat propria persoana, cat si alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau omisiunile sale n timpul
procesului de munca;

2. 8& comunice imediat superiorului sau ierarhic orice situatie de munca despre care au motive intemeiale sa o
considere un pericol pentru securitatea si sanatatea lucratorilor, precum si orice deficienta a sistemelor de protectie;

3. 84 aduca la cunostinta superiorului sau ierarhic accidentele suferite de propria persoana;

4, S& coopereze cu superiorul sau ierarhic, atat timp cat este necesar, pentru a face posibild realizarea oricaror
masuri sau cerinte dispuse de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari, pentru protectia sanatatii si securitafi
[ucrtoritor;

5. S& coopereze, pentru a permite superiorului sau ierarhic s& se asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru
sunt sigure si fara riscuri pentru securitate si sanatate, in domeniul sau de activitate;

6. S& Tsi insuseasca si s respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii si s&natétii in munca si masurile de
aplicare a acestora;

7. Sa dea relatiile solicitate de catre inspectorii de munca, inspectorii sanitari;

8. Sa utilizeze corect echipamentul individual de lucru acordat i la incetarea contractului de munca sa il inapoieze
integral angajatorului;

9. 84 nu se prezinte fa program In stare de ebrietate, sub influenta substantelor halucinogene, oboseald sau boald,
s& nu consume bauturi alcoolice la locul de munca, sa nu utilizeze telefoane mobile, radiouri, mp3, mp4 player-e, care ar
putea distrage atentia si ar favoriza producerea de evenimente sau accidente de munca;

10. Este obligat s& cunoascd, sa respecte si sa aplice prevederile legislatiei de securitate i sanatate In munca n
vigoare, precum si a instructiunilor proprii de securitate si sanatate in munca;

11. Participd necondifionat la instructajele de securitate si sénétate in muncd la locul de muncd, periodice i
suplimentare;

12. S4 respecte toate prevederile din instructiunite de lucru / control specifice activitatii;

13. S participe neconditionat la instruirile si testarile pe linie de securitate si sénatate in munca organizate de
angaijator;

14. Participa neconditionat la controlul medical la angajare si periodic;

RESPONSABILITATI IN PREVENIREA SI STINGEREA INCENDILOR

Obligatiile lucrdtorului in domeniul prevenirii si stingerii incendiilor sunt urmatoarele:
1. S& cunoasca si sa respecte masurile de aparare Tmpotriva incendiilor, stabilite de superiorul sau ierarhic;

2. S4 intrefina i sa foloseascd, in scopul pentru care au fost realizate, dotarile pentru apararea impotriva incendifor,
puse la dispozitia organizatiet;

3. 84 respecte normele de apérare mpotriva incendiilor, specifice activitdlilor pe care le organizeaza sau le
desfasoara,

4. 84 aduca la cunostinta superiorului sau ierarhic orice defectiune tehnica ori alta situatie care constituie pericol de
incendiu.

5. Sé respecte regulile si masurile de aparare impotriva incendiilor, aduse la cunostinta, sub orice forma;

6. S& utilizeze materialele produsele si echipamentele, potrivit instructiunilor tehnice;

7. S& nu efectueze manevre nepermise sau modificéri neautorizate ale sistemelor si instalatiiior de aparare impotriva
incendiilor;




8. Sa comunice, imediat dupa constatare, conducatorului locului de munca orice incalcare a normelor de aparare
impotriva incendiilor sau a oricarei situatii stabilite de acesta ca fiind un pericol de incendiu, precum si orice defectiune
sesizata la sistemele si instalatiile de aparare impotriva incendiilor;

9. Sa coopereze cu lucratorii desemnati de primar, dupa caz, respectiv cu cadrul tehnic cu atributii in domeniul
apararii impotriva incendiilor, in vederea realizarii masurilor de aparare impotriva incendiilor;

10. Sa actioneze, n conformitate cu procedurile stabilite la locul de muncd, in cazul aparitiei oricarui pericol iminent
de incendiu;

11. Séa furnizeze persoanelor abilitate toate datele si informatiile de care are cunostinta, referitoare la producerea
incendiilor;

12. Sa respecte reglementarile tehnice si dispozitile de aparare impotriva incendiilor si s& nu primejduiasca prin
deciziile si faptele lor, viata, bunurile si mediul;

13. Sa participe neconditionat la instruirile si testarile pe linie de Situatii de Urgentd, P.S.I. organizate in cadrul
organizatiei;

14. Sa participe neconditionat la simularile/exercitiile pe linie de Situatii de Urgentd, P.S.I. organizate in cadrul
organizaliei;

15. In caz de incendiu s& acorde ajutor, cand si cat este rational posibil, semenilor aflati in pericol sau in dificultate,
din proprie initiativa ori la solicitarea victimei, a reprezentantilor autoritatilor administratiei publice, precum si a
personalului serviciilor de urgent;

16. Sa anunte prin orice mijloc servicile de urgentd, si s& ia masuri, dupa posibilitétile sale, pentru limitarea si
stingerea incendiului;

17. Sa cunoasca masurile de prim ajutor si evacuare in cazul unor situatii de urgenta si sa le aplice imediat in caz de
accident;

18. S& informeze autoritatile sau serviciile de urgenta abilitate, prin orice mijloace, inclusiv telefonic, prin apelarea
numarului 112, despre iminenta producerii sau producerea oricarei situatii de urgenta despre care iau cunostinta.

Luat la cunostinta de ocupantul postului:

Numele prenumele OLTEANA{EXANDRU

Semnatura__

Data 02.09.2022



ROMANIA
JUDETUL BISTRITA-NASAUD
PRIMARIA COMUNEI SIEUT
SECRETAR
Nr.2478 din 02.09.2022

REFERAT
privind numirea domnului OLTEAN ALEXANDRU, in Functia publica de executie ,Inspector, Clasa |,
gradul Asistent” in Compartimentul agricol, cadastru si fond funciar, urbanism si amenajare teritoriu
al aparatului de specialitate al Primarului comunei Sieut

Subsemnatul Gotea Dumitru, Secretar al comunei Sieut, persoana responsabild cu resurse umane din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Sieut, in calitatea pe care o detin,

Avand in vedere:

- Raportul final al comisiei de concurs nr.2422 din 02.09.2022, prin care s-a declarat ,Admis, candidatul
OLTEAN ALEXANDRU pentru ocuparea Functiei publice de executie: ,Inspector, Clasa I, gradul Asistent’ in
Compartimentul agricol, cadastru si fond funciar, urbanism si amenajare teritoriu al aparatului de specialitate al
Primarului comunei Sieut;

- prevederile art.76, art.77, din Hotarirea Guvernului Romaniei. nr. 611/2008, pentru aprobarea normelor
privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor public, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art.473, art. 528, alin.(1) si (2), art. 5629, alin.(1) si (2), din Ordonanta de Urgentd a
Guvernului Romaniei nr. 57/2019, privind Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 2 alin.(1) lit.a), art.10,alin.(4), art.11, art.38, alin.(3), lit.e,), alin.(7),din Legea nr.153/2017
privind salarizarea personalului pl&tit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile Hotararii Consiliului local $ieut nr.66 din 17.10.2019, privind aprobarea organigramei si a
statului de functii al aparatului de specialitate al Primarului comunei Sieut cu completarile si modificarile ulterioare;

- prevederile Hotararii Consiliului Local al comunei Sieut nr. 2 din 31.01.2019, privind stabilirea salariilor de
baza pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate a primarului, serviciile publice si
activitatile subordonate Consiliului local al comunei Sieut, cu modificérile si completarile ulterioare;

- alocatiile bugetare prevazute la cheltuielile de personal cuprinse in bugetului de venituri si cheltuieli al
comunei Sieut pe anul 2022, aprobat prin Hotararea Consiliului Local Sieut nr.7 din 10.02.2022;

- Fisa postului;

Domnule primar,

Va rog ca in conformitate cu prevederile art.155, alin.(5) lite) si art.196, alin.(1), litb), din Ordonanta
Guvernului Roméniei nr.57/2019, privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, emiterea
dispozitiei de numire in Functia publica de executie ,Inspector, Clasa I, gradul Asistent’, In Compartimentul agricol,
cadastru si fond funciar, urbanism si amenajare teritoriu, al aparatului de specialitate al Primarului comunei Sieut,
incepand cu 5 Septembrie 2022, a domnului OLTEAN ALEXANDRU, care s-a declarat ,Admis, cu 170,5 puncte,
prin Raportul final nr.2422 din 29.08.2022, al Comisiei de concurs.

Conform actelor depuse la din dosarul de concurs, al domnului OLTEAN ALEXANDRU, rezulta cé are o
vechime totald in munc& de 9 ani 10 luni si 8 zile, corespunzator gradatiei 2 transé de vechime.

Cu aceiagi data, domnul OLTEAN ALEXANMDRU, va beneficia de un salarul de baz& lunar brut, in
cuantum de 3991 lei, corespunzator transei de vechime Gradatia 2, care rezulta din urmatorul calcul:

Salariul de baza cf. HCL nr. 2/31.01.2019 - ca baza de calcul 2080 x 1,70 = 3536 => 3.536
Transd de vechime — Gradatie 1 3836 7,5% 265 | 3.801
Transd de vechime — Gradatie 2 3801 5% 190 | 3.991
TOTAL SALAR BAZA 3.991

Fisa postului, aferentd functiei publice de executie, este prevazutd in anexa
Anexez prezentei Raportul final nr.2422 din 29.08.2022, al Comisiei de concurs prin care s-a declarat
,Admis, candidatul OLTEAN ALEXANDRU pentru ocuparea functiei publice de executie: , Inspector, Clasa |, gradul
Asistent’, in Compartimentul agricol, cadastru si fond funciar, urbanism si amenajare teritoriu, al aparatului de
specialitate al Primarului comunei Sieut
Rog a lua in considerare referetul meu SI fata de cele prezentate mai sus, va rog domnule primar, sa
dispuneti. A < AN\
Cu stima, . |
SECRETAR
"G_gte'al
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WFad Luna S8 Thiaans, ! RAPORTUL FINAL
al concursului de recrutare pentru ocuparea functiei publice de executie vacante de:
Inspector, Clasa |, grad profesional Asistent - OLTEAN ALEXANDRU

Functia publica sau functiile publice pentru care se organizeaza concursul de promovare':
Inspector, Clasa |, grad profesional Asistent, Compartimentul agricol, cadastru si fond funciar, urbanism
si amenajare teritoriu din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Sieut

INFORMATII PRIVIND SELECTIA DOSARELOR?

Data selectiei dosarelor: 22 August 2022

Numele si prenumele Rezultatul selectiei Motivul respingerii dosarului
candidatului dosarelor
OLTEAN ALEXANDRU Admis -

Observatii formulate de catre membrii comisiei: Nu s-au facut observati

INFORMATII PRIVIND PROBA SCRISA

Data si ora desfasurérii probei scrise: 29 August 2022 ora 10,30

Probleme intervenite pe durata desfagurarii probei scrise:  Nu a fost cazul

Numele si prenumele candidatului Punctajul final al probei Rezultatul
scrise
OLTEAN ALEXANDRU 89,5 ADMIS

INFORMATII PRIVIND INTERVIUL

Data si ora desfasurarii interviului: 29 August 2022 ora 14,00

Probleme intervenite pe durata desfasurarii interviului: Interviul in baza declaratie si solicitari scrise a
concurentului si cu acordul membrilor comisiei de concurs, a avut loc in aceiasi zi (29. 08.2022 ora 14,00) in
care s-a susfinut proba scrisa,

Numele si prenumele candidatului Punctajul final al interviului Rezultatul

OLTEAN ALEXANDRU 81,00 ADMIS

REZULTATUL FINAL AL CONCURSULUI

Functja publics: Inspector, Clasa |, grad profesional Asistent, Compartimentul agricol, cadastru si fond
funciar, urbanism si amenajare teritoriu din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Sieut

Numele si prenumele candidatului Punctajul final al concursului Rezultatul
OLTEAN ALEXANDRU 170,5 ADMIS
COMISIA DE CONCURS | . Semnatura

1. GOTEA DUMITRU - Secretarul comisiei de concurs Responsabil de
procedura - Secretar al comunei Sieut

2. SUTEU OLGA - Membru, Inspector superior in aparatul de specialitatea al
Primarului comunei Sieut

3. PANTEA ALBINA - Membru, Inspector superior in aparatul de specialitatea
al Primarului comunei Sieut

HORGA MARIA - Secretarul comisiei de concurs - Inspector asistent n

aparatul de specialitatea al Primarului comunei Sieut






